Al Ministro per la pubblica amministrazione
e l’innovazione tecnologica

On. Renato Brunetta

E p.c.

Al Presidente dell’INPS

Dr. Antonio Mastrapasqua

Alle organizzazioni sindacali INPS

CGIL-CISL-UIL-CISAL-RdB

Agli organi d’informazione nazionale e locale

…………………….., ……………….
Oggetto: Inquadramento alla posizione economica C1 a seguito di selezione concorsuale interna.

I sottoscritti dipendenti INPS, in servizio presso la Sede di …………………………………, segnalano di essere risultati vincitori della selezione concorsuale per il passaggio alla posizione economica C1, indetta con determinazione del direttore generale n. P. 23/208/08 del 23 giugno 2008, in applicazione dell’articolo 2 del contratto integrativo di ente 2006 per il personale non dirigente, sottoscritto in data 22 giugno 2007.

I bandi concorsuali, emanati su base regionale e riservati al personale INPS assunto a tempo indeterminato, avevano carattere selettivo e prevedevano che il 60% del punteggio complessivo fosse assegnato a seguito del superamento di una prova a test su materie istituzionali, mentre il rimanente 40% del punteggio fosse diviso tra titolo di studio ed anzianità lavorativa. 

I sottoscritti dipendenti INPS, pur essendo risultati vincitori della selezione, lamentano il mancato riconoscimento del passaggio alla posizione economica C1, in quanto nel frattempo è intervenuta la Legge 102 del 2009 che ha bloccato le assunzioni nella pubblica amministrazione e, parimenti, l’assegnazione di passaggi all’area superiore conseguiti dal personale in servizio a seguito di appositi bandi selettivi approvati dai ministeri vigilanti.

I sottoscritti dipendenti INPS ritengono tale scelta profondamente ingiusta, in quanto lascia insoluta una pratica ormai cronica di mansionismo, peraltro non riconosciuto e non retribuito dall’amministrazione anche se ha consentito finora di erogare i servizi in molte realtà territoriali, soprattutto in alcune agenzie dove è presente solo personale di area B, ad eccezione del direttore di agenzia.

I sottoscritti dipendenti INPS chiedono pertanto lo sblocco dei passaggi all’area superiore e la fine di ogni attività di mansioni superiori.
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