Bando Agenti del Cambiamento

Care colleghe, cari colleghi,

la trasformazione culturale e digitale che il nostro Istituto sta vivendo portera con sé un nuovo modo di
lavorare e di svolgere il nostro ruolo.

| vantaggi attesi sono molti: le nostre modalita di collaborazione diventeranno piu ricche e piu agili e noi
stessi saremo al centro dell’intero processo di trasformazione, esploreremo nuove frontiere e prassi
innovative, diventeremo piu semplici e pil capaci di rispondere ai bisogni delle persone.

L’Istituto ha bisogno di tutti noi, nessuno escluso.

Per questo motivo € alla ricerca di Agenti del cambiamento che parteciperanno al disegno del nuovo Inps e
diventeranno la locomotiva di questo processo evolutivo, rappresentando un valido supporto per tutti i
colleghi per scoprire il nuovo Inps e per utilizzare al meglio i nuovi strumenti.

| colleghi che stiamo cercando:

¢ hanno una mentalita positiva ed aperta alla comunicazione;

* si sentono a proprio agio nell’aiutare gli altri a scoprire ed imparare cose sempre nuove;

¢ hanno un’attitudine al digitale;

¢ hanno una forte propensione all'innovazione e vivono il cambiamento come un’opportunita;

e si riconoscono nei valori dell’Inps.

La possibilita di diventare agenti del cambiamento é aperta a tutti i dipendenti Inps delle aree A, B e C.

Chi si riconosce in questo identikit potra candidarsi, inviando una mail alla casella
agentidelcambiamento@inps.it e per conoscenza al Direttore della struttura di appartenenza, entro la data
del

La candidatura dovra essere accompagnata da un breve elaborato di massimo 500 parole nel quale descrivere
sé stessi, nonché il proprio rapporto con i colleghi e con I'Istituto.

Tutti i colleghi selezionati sulla base delle risultanze della somministrazione di un questionario conoscitivo
saranno destinatari di attivita laboratoriali che consentiranno loro di poter svolgere il ruolo nei rispettivi
contesti territoriali.

Per ogni approfondimento si rinvia alla lettura dell’allegato 1 al bando.
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